	Справка о работе школьной библиотеки (2014- 2015 учебный год)
По состоянию на декабрь 2014г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	МБОУ СОШ с. Виноградное

	ФИО директора, ФИО завуча, курирующего работу библиотеки

	Кабисова С.Ш.

	Штат библиотеки (ФИО заведующей библиотекой, ФИО сотрудников), кол-во работающих, образование, общий стаж, библиотечный стаж

	Бугаева Татьяна Васильевна, высшее, общ. Стаж- _______лет
Библ. Стаж _______ лет

	Дата и место прохождения последних курсов повышения квалификации, место прохождения
	

	График работы библиотеки
	9ч. -10ч. –                                      внутрибибл. работа

10ч. -3ч30мин.                              обслуживание читателей

3ч.30мин.-4ч.30мин.    –              внутрибибл. работа

последняя пятница месяца -     Санитарный день

суббота -                                       Методический день



	Кол-во обучающихся  (2014 -2015 уч.год)
	                         326    

	Кол-во классов-комплектов (2014-2015 уч. год)
	                          18  

	Учет и хранение фонда:

	

	

	

	  Количество приобретенных учебников (2013год)
	

	
	

	Количество приобретенных учебников (2014 год)
	

	
	Родительские ср-ва- 

	Фонд библиотеки

на декабрь 2013г.
	основной
	29232

	
	в т.ч., по отраслям. знаний, метод.
	

	
	художественная литература
	

	
	фонд учебников
	

	
	электронные носители
	

	Наличие книгохранилища для учебного фонда:(да , нет, совмещен с абонементом )
	Да -2

	Наличие читального зала (да , нет, совмещен с абонементом, количество мест )
	Совмещен с абонементом (6 мест)

	Наличие и ведение книг суммарного учета (учебного фонда, основного фонда, на электронные носители) .  Ведутся по календарному году.
	Книга суммарного учета фонда
Инвентарная книга худ. л-ры

Инвентарная книга учета лит-ры, полученной в дар библ-ке

Журнал учета учебной лит-ры

	Наличие и ведение картотеки учета учебного фонда 
	Картотека учета учебников

	Расстановка учебного фонда (по предметам, по классам)
	По классам

	Наличие на полках учебников, не выданных обучающимся (причина)
	1. На списание
2. 2,3,4 части учебников

	Наличие на полках учебников, подлежащих списанию  (причина)
	Устаревшие по содержанию
Не востребованные по уч. Плану

Списание 2007 года изд.

	Списание фонда (по ветхости, морально-устаревшие, взамен утерянных читателями, периодичность списания, своевременность)
	Списание 2006-2007г.г.

	Папки  движения фондов (накладные, акты на списание, другая документация) 
	Акты о проведении инвентаризации и проверок фонда

	Тетрадь (картотека, формуляры) выдачи учебников по классам (да, нет)
	1.Журнал выдачи учебников по классам
2.Электронная версия учета выдачи учебников по классам

	Порядок выдачи и приема учебников
	индивидуальный
	9, 10, 11 кл.

	
	коллективный
	1-8 кл. - комплектами

	
	другой (какой)
	

	Расстановка библиотечного фонда в соответствии с  ББК 
	В соответствии с ББК для школьных библиотек

	Установка компьютерного оборудования в школьной библиотеке (какие программы?)
1.Умение работников библиотеки пользоваться компьютером – 30%,50%,80%,100%

2.Умение работать в программах ("WORD", "Excel",  Microsoft Power Point", "MARC - SQL" и др.)  

3.Использование компьютерного оборудования в работе библиотеки 
	Компьютер выделен администрацией школы.
1. 90%

2. ("WORD", "Excel",  Microsoft Power Point", "MARC - SQL"
3. Учетная документация, электронные учебники, база рефератов, сочинений т.д.

	Ведение картотек
	Систематическая картотека статей
	Для педагогов
Для библиотекарей

	
	Краеведческая картотека (каталог) и тематические подборки материалов
	       Алфавитный ,систематический каталоги                   

	
	Тематические картотеки для уч-ся различных возрастных групп (название, читательское назначение)
	   «Что читать?» для уч-ся 2-4 кл.

«Куда пойти учиться?» 9-11 кл.                        -

	
	Тематические картотеки для педагогических работников, руководителей детского чтения  (название, читательское назнечение)
	Методическая картотека учителя
Методическая картотека библиотекаря



	Наличие нормативных документов

	Положение библиотеки, правила пользования библиотекой (да, нет)  (утверждается руководителем ОУ)
	да

	План работы библиотеки, утвержденный директором ОУ (да, нет)
	да

	Должностная инструкция заведующего библиотекой (да, нет)  (утверждается руководителем ОУ)
	да

	Должностная инструкция библиотекаря (да, нет)  (утверждается руководителем ОУ)
	

	Учетно - отчетная документация

	Инвентарные книги (да, нет). Ведутся только на основной фонд.
	да

	Тетрадь учета книг, принятых от читателей взамен утерянных (да, нет). Ведется по календарному году.
	да

	Дневник работы библиотеки школы (да, нет). Ведется по учебному году.
	да

	Другие формы документации (учет подаренных изданний и т.п.)
	Инвентарная книга учета лит-ры, полученной в дар библ-ке



	Справочно-библиографический аппарат библиотеки

	Алфавитный каталог 
	да

	Систематический каталог
	да

	Электронный каталог учебников(% заполнения)
	-

	Электронный каталог книг (% заполния)
	-

	Тематические накопительные папки газетных и журнальных вырезок (кол-во)
	18

	Рекомендательные библиографические указатели (списки) кол-во
	9

	Учет библиографических справок (книга учета, картотека, количество на 25.05.2008 г.) 
	Дневник библиотеки

	Массовая работа

	Общее количество мероприятий за прошедший учебный  год
	15

	Из них:
	 

	кол-во читательских конференций
	               1

	кол-во литературных вечеров (литературно - музыкальных композиций)
	2

	кол-во обзоров, бесед
	12

	кол-во диспутов
	

	кол-во устных журналов
	

	кол-во утренников
	

	кол-во литературных игр и викторин
	

	кол-во дней информации
	

	Другие формы 
	

	Клубы по интересам, кол-во заседаний 
	

	Наиболее удавшиеся мероприятия
	

	

	Общее количество книжных выставок  на 2014 г.
	

	Основные книжные выставки (постояннодействующие, тематические и др., читательское назначение)
	

	Индивидуальная работа с читателями

	Анализ читательских формуляров (периодичность)
	2 раза в год

	Индивидуальные рекомендательные беседы 
	«Как вести себя в библиотеке» (2-4, 5-6 кл.),  Беседы о прочитанном. «Твоя любимая книга», «Познакомься с новым писателем, поэтом».



	Составление индивидуальных планов чтения, рекомендательных списков 
	

	Другие формы (картотека читательских интересов...)
	 Анкетирование

	Основные показатели работы

	Количество читателей на .
	

	Количество посещений на 
	

	Количество книговыдач на. 
	

	Читаемость
	

	
Обращаемость основного фонда
	

	Посещаемость
	

	Книгообеспеченность
	

	
	

	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Заведующий библиотекой (библиотекарь) МОУ СОШ __________________________________


